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Consultanță Contract 
 

între 
 

Chronos Personal- und Wirtschaftberatung GmbH 
Oberer Weg 49 

D- 97688 Bad Kissingen 
 
 

 
denumită în continuare "consultant" 

 
și 
 

Dl. / D-na. 
Mustermann 

Strada 
Sofia 

Romania 
 

 
denumită în continuare "contractant" 

 
 
urmează să fie încheiat următorul contract de consultanță: 
 
 
Preambul 
 
Acest contract reglementează colaborarea dintre Chronos Personal- und Wirtschaftsbe-
ratung GmbH și persoanele străine care doresc să lucreze și să trăiască în Republica 
Federală Germania. 
 
 
1 Termen 
 
Termenul contractului este de 5 ani și este prelungit automat cu un an dacă nu este 
reziliat cu 3 luni înainte de sfârșitul contractului. 
 
2 Resiliere 
 
O reziliere extraordinară din partea consultantului are loc în caz de fapte penale sau 
tulburare a păcii industriale. Contractantul poate rezilia contractul fără notificare 
prealabilă dacă se poate dovedi că consultantul nu își îndeplinește obligațiile. 
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3 Responsabilitățile consultantului 
 
3.1 Plasarea unui angajator în Germania 
3.2 Transmiterea documentelor aplicantului 
3.3 Asistență în încheierea unui contract de muncă 
3.4 Asistență în găsirea unui locuințe la locul de muncă 
3.5 Stabilirea unui cont salarial 
3.6 Transport către Republica Federală în lipsa posibilității proprii 
3.7 Ajutor cu toate procedurile administrative pentru înregistrare 
3.8 Ajutor cu schimbarea angajatorilor în caz de reziliere sau pierdere a locului de 
muncă 
 
 
4 Taxa consultantului 
 
4.1 Se convine expres că toate serviciile consultantului sunt gratuite pentru contractant. 
4.2 Contractantul suportă costurile doar dacă: 
4.2.1 folosește serviciile consultantului și face declarații false 
4.2.2 persoana sa sau educația și calificările sale 
4.2.3 nu participă regulat la cursul de germană 
4.2.4 întrerupe cursul de germană sau pică examenul de două ori 
4.2.5 respinge trei oferte de muncă care corespund calificărilor sale, 
costurile pentru cursul de germană devin datorate și plătibile integral. 
 
 
5 Obligațiile contractantului 
 
5.1 Participare regulată la cursul de germană și finalizarea cu succes a examenelor 
5.2 Furnizarea tuturor documentelor, certificatelor și a unui CV cu fotografie 
5.3 Informații veridice 
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6. Clauză de separabilitate 
 
Dacă o prevedere a acestui contract este sau devine nulă, validitatea restului contractului 
nu va fi afectată. În locul prevederii ineficiente, se consideră că a fost convenită o 
prevedere eficientă care se apropie cât mai mult posibil de prevederea ineficientă din 
punct de vedere economic. 
 
 
 
Loc și dată 
 
 
 
 
 
[semnătura contractantului] 
 
 
 
 
 
 
 
[semnătura Chronos Personal- und Wirtschaftberatung GmbH] 
 


